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OBJETIVO.

El objetivo de esta compilacion legislativa es dar a conocer los ordenamientos juridicos
que fortalecen la seguridad de la informacién institucional, a través de la difusidon entre el
personal naval, mercante y civil de la Institucidn, sobre las faltas y delitos en que se puede
incurrir por el mal manejo de la informacién, asi como servir de consulta para aquel
personal que por sus funciones o atribuciones les concierne aplicar esta legislaciéon en
estricto apego a los Derechos Humanos.

FUNDAMENTO LEGAL.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Tratado de la OMPI sobre Derechos de Autor.
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.
Convencién Americana sobre Derechos Humanos.
Ley de Disciplina para el Personal de la Armada de México.
Ley General de Archivos.
Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Ley Federal del Derecho de Autor.
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Ley de Seguridad Nacional.
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados.
Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de Trata de
Personasy para la Proteccidon y Asistencia a las Victimas de estos Delitos.
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B)
del Articulo 123 Constitucional.
Codigo Nacional de Procedimientos Penales.
Codigo de Justicia Militar.
Codigo de Comercio.
Codigo Federal de Procedimientos Civiles.
Codigo Penal Federal.
Codigo de Conducta de la Secretaria de Marina.
Codigo Penal para el Distrito Federal.
Reglamento General de Deberes Navales.
. Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.
Reglamento para la Coordinacion de Acciones Ejecutivas en Materia de Seguridad
Nacional.
Bases de Colaboracion que en el marco de la Ley de Seguridad Nacional, celebran la
Secretaria de Gobernacion y la Secretaria de Marina.
Z. Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del expediente clinico.
AA. Condiciones Generales de Trabajo de |la Secretaria de Marina.
BB. Catalogo de Faltas de la Armada de México.
CC. Decreto por el que se crea la Comision Intersecretarial de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, y de la Seguridad de la Informacion.
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v.

Vi.

DD.Acuerdo por el que se emiten las politicas y disposiciones para impulsar el uso y
aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la
informacién y comunicacion, y la seguridad de la informacion en la Administracion
Publica Federal.

AMBITO DE APLICACION

El presente compendio es de aplicacion general para el personal de la Secretaria de
Marina y de la Armada de México cualquiera que sea su situaciéon (Militar o Civil), que
maneja informacion sea en forma fisica y/o digital.

GLOSARIO DE TERMINOS.

Los empleados en el “Glosario de Términos Homologados Técnicamente en materia de
Seguridad en el Ciberespacio SEDENA — MARINA" vigente.

CONSIDERANDO

A. Que la informacion institucional clasificada y los datos personales, de ser extraida,
extraviada, divulgada sin autorizacién, o capturada por agentes internos o externos,
pueda ser empleada para actualizar o potenciar amenazas que ponen en riesgo la
Seguridad Nacional, las operaciones, el material y la integridad del personal de la
Instituciéon y sus familias.

B. Que las amenazas y riesgos en el ciberespacio se han incrementado de manera
exponencial derivado de la creciente dependencia y demanda tecnoldgica,
recientemente con la irrupciéon de la pandemia del Covid-19 que propicio la necesidad
de adaptar medidas basicas de seguridad en los recursos tecnoldgicos y humanos ante
este suceso; la realidad es que la mayor parte del personal naval utiliza servicios
informaticos de los cuales no tienen pleno conocimiento del riesgo que esto puede
representar, esta evolucién en las Tecnologias de Informacién y Comunicaciones crea
la necesidad y responsabilidad de proteger la informacidn clasificada y de datos
personales.

El Estado Mayor General de la Armada, a través de la Coordinadora General del
Ciberespacio tiene a bien publicar y mantener actualizado el “Compendio de la legislacion
aplicable a la gestion de la informaciéon en la Secretaria de Marina y de la Armada de
México”.

LEGISLACION APLICABLE POR CONDUCTAS CONTRARIAS AL DERECHOYALA
DISCIPLINA NAVAL EN LA GESTION DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL.

A. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 6° La manifestacion de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicion
judicial o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, los derechos de
tercero, provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica sera
ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacion sera
garantizado por el Estado.
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Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacioén, la Federacion y las entidades
federativas, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regiran por los
siguientes principios y bases:

I. Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autdnomos,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona
fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad en el &mbito federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser
reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes...

Il. La informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales sera
protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

Ill. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacion,
tendrd acceso gratuito a la informacién publica, a sus datos personales o a la
rectificacion de éstos.

IV. Se estableceran mecanismos de acceso a la informacion y procedimientos de
revision expeditos que sustanciaran ante organismos autdnomos especializados
e imparciales que establece esta Constitucion.

V. Los sujetos obligados deberan preservar sus documentos en archivos
administrativos actualizados y publicaran, a través de los medios electrénicos
disponibles, la informacion completa y actualizada sobre el ejercicio de los
recursos publicos y los indicadores que permitan rendir cuenta del cumplimiento
de sus objetivos y de los resultados obtenidos.

VL. Las leyes determinaran la manera en que los sujetos obligados deberan hacer
publica la informacion relativa a los recursos publicos que entreguen a personas
fisicas o morales.

VII. Lainobservancia a las disposiciones en materia de acceso a la informacioén publica
sera sancionada en los términos que dispongan las leyes.

Articulo 16 fraccién segunda. Toda persona tiene derecho a la protecciéon de sus
datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a
manifestar su oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecerd los
supuestos de excepcion a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones
de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publicas o
para proteger los derechos de terceros.

Articulo 108. Para los efectos de las responsabilidades a que alude este Titulo se
reputaran como servidores publicos a los representantes de eleccién popular, a los
miembros del Poder Judicial de la Federacion, los funcionarios y empleados vy, en
general, a toda persona que desempene un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza en el Congreso de la Unidén o en la Administracion Publica Federal, asi
como a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue
autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en
el desempefio de sus respectivas funciones.
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Articulo 109. Los servidores publicos y particulares que incurran en responsabilidad
frente al Estado, seran sancionados conforme a lo siguiente:

Ill. Se aplicaran sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u
omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia
gue deban observar en el desempefo de sus empleos, cargos o comisiones.
Dichas sanciones consistirdn en amonestacion, suspension, destitucion e
inhabilitacién, asi como en sanciones econdmicas, y deberdn establecerse de
acuerdo con los beneficios econédmicos que, en su caso, haya obtenido el
responsable y con los dafos y perjuicios patrimoniales causados por los actos u
omisiones. La ley establecera los procedimientos para la investigacion y sancion
de dichos actos u omisiones.

Las faltas administrativas graves seran investigadas y substanciadas por la Auditoria
Superior de |la Federacién y los drganos internos de control, o por sus homdlogos en
las entidades federativas, segun corresponda, y seran resueltas por el Tribunal de
Justicia Administrativa que resulte competente. Las demadas faltas y sanciones
administrativas, seran conocidas y resueltas por los érganos internos de control.

B. LEGISLACION APLICABLE PARA EL PERSONAL NAVAL

a. Cdédigo de Justicia Militar.

Articulo 275 Ter. Se sancionara con pena de prision de quince a sesenta anosy baja
de la Fuerza Armada que corresponda, al militar que:

IV. Proporcione a cualquier miembro de la delincuencia organizada o asociacion
delictuosa, informacién a la que tenga acceso con motivo del ejercicio de su
cargo o comision;

VIIl. Falsifique o altere un documento o instrumento que contenga informacién
relativa a las operaciones de las Fuerzas Armadas o autoridad competente en
contra de cualquier miembro de la delincuencia organizada o asociacion
delictuosa, o0 a sabiendas de que se trata de documentos o instrumentos
falsificados o alterados, haga uso de ellos;

IX. Proporcione a sus superiores informacion diferente a la que conozca acerca de
las actividades que esté desarrollando en las Fuerzas Armadas en contra de
cualquier miembro de la delincuencia organizada o asociaciéon delictuosa, u
omita proporcionar los datos que tenga sobre dichas actividades, asi como de
los proyectos o movimientos de éstos;

Articulo 338. El que revele un asunto que se le hubiere confiado como del servicio, y
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de reservado, o sobre el cual se le tuviere prevenido reserva, o que encargado de
llevar una orden por escrito u otra comunicaciéon recomendadas especialmente a su
vigilancia, las extravie por no haber cuidado escrupulosamente de ellas, o no las
entregue a la persona a quien fueren dirigidas o no intentare destruirlas de cualquier
modo y a cualquiera costa cuando estuviere en peligro de caer prisionero o ser
sorprendido, sera castigado:

I. Si se hubiere cometido en tiempo de paz, con la pena de dos afios de prisidn; en
el caso de revelacion de asuntos militares y en el de extravio o falta de entrega de
una orden o comunicacion, con la de tres meses de prision, y

IL. Si el delito se hubiere efectuado en campana y con este motivo hubiere resultado
grave dafo al Ejército, a una parte de él, a un bugue o aeronave, con pena de
treinta a sesenta anos de prision.

Si no hubiere resultado grave dano, con la de cuatro aflos de prision.

Articulo 343. Sera castigado con la pena de dos aflos de prision:

VI. El que sustraiga dolosamente, oculte o destruya expedientes o documentos o
parte de ellos, correspondientes a oficinas militares.

Ley de Disciplina para el Personal de la Armada de México.

Articulo 19. Quien mande una unidad, cualquiera que sea su magnitud o
composicion, debera inspirar en ella la satisfaccion del cumplimiento de las leyes y
reglamentos, asi como las 6érdenes de la superioridad; estando obligado a evitar que
se propaguen ideas y rumores que impidan el cumplimiento de las obligaciones, o
gue sean deprimentes para sus subordinados.

Articulo 30. Los mandos superiores en jefe y mandos superiores podran
proporcionar cualquier informacién, salvo que sea clasificada sobre personal,
material, instalaciones, operaciones y demas asuntos relativos a la Armada; los
mandos subordinados podran hacerlo con autorizacion del mando correspondiente.

Articulo 37. El personal de la Armada tiene prohibido:

lll. Proporcionar informacién sobre material clasificado de la Armada;

Reglamento General de Deberes Navales

Articulo 64. Debe observar en todos sus actos las normas de urbanidad, cortesia,
ética y buenas costumbres, con el objeto de que su comportamiento se traduzca en
prestigio y buen nombre de la Armada.

Articulo 67. Debera observar las disposiciones y medidas vigentes sobre el manejo
de la informacion relativa a personal, material, instalaciones u operagi
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Articulo 68. E| personal naval expresard sus ideas a titulo personal sin afectar la
moral, disciplina o los derechos de terceras personas, bajo su estricta responsabilidad
y ajustandose a la legislacidn vigente.

Articulo 75. El personal naval que tenga conocimiento de gque se atenta contra la
seguridad interior, la soberania nacional o contra los intereses de la Armada, tiene la
estricta obligacion de dar parte de ello a su inmediato superior.

Articulo 78. Debera abstenerse de utilizar para su beneficio efectos propiedad de Ia
Armada, emplearlos en un servicio diferente al que por su naturaleza les corresponde,
o para el uso de personas ajenas a la institucién, salvo cuando exista la autorizacion
correspondiente; en este caso deberd supervisar su utilizacién y que sea operado por
personal naval.

Articulo 82. El| personal naval debera mantener absoluta discrecion en el desarrollo
de sus actividades, guardando reserva respecto a los asuntos que conozca por razén
de su cargo o comisiéon. Si comete indiscreciones en asuntos del servicio, publique o
difunda informaciéon o cuestiones que comprometan o perjudiquen a las
operaciones navales, a las misiones de la Armada y a la seguridad nacional, sera
sancionado conforme a lo estipulado en la ley.

Articulo 307. Por ningun motivo proporcionara informacién clasificada o datos que
pueda servir al enemigo o dar margen a rumores. En su cometido son especialmente
importantes la discrecidn y el secreto.

Articulo 329. Durante el cumplimiento de las operaciones y misiones asignadas
mantendra informados a sus superiores de su desarrollo, empleando los medios y
dispositivos criptograficos disponibles y apegandose a la normatividad para el
manejo y custodia de la documentacién clasificada.

d. Catalogo de Faltas de la Armada de México
Faltas leves'

Las faltas que se relacionan a continuacién se sancionaran con amonestacion o
arrestos con graduacion de 24 a 96 horas.

14. Mostrar apatia en el desarrollo de sus labores o en el cumplimiento de sus
obligaciones.

28. No observar en su comportamiento cualquiera de las normas siguientes: de
urbanidad, cortesia, ética, decoro, compostura, educacién o decencia, dentro y
fuera del servicio.

29. Hablar en voz alta, profiriendo palabras obscenas o cometiendo actos de
insolencia, dentro y fuera de las instalaciones navales.

1 En el Ciberespacio, también son equiparables los numerales del Catdlogo de Faltas de la
en este documento; es decir, el personal debe guardar el mismo comportamiento como enf§
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Las faltas que se relacionan a continuacién se sancionaran mediante arresto con
graduacion de 24 a 8 dias.

3.

22.

Externar expresiones de manera directa o por cualquier medio de comunicacion,
que denigren, afecten, o menoscaben la dignidad de un militar, asi como del
servicio, sin presentar la queja por escrito.

Propagar o permitir que los subordinados expresen ideas y rumores
deprimentes para el personal naval.

Tomar parte en espectaculos publicos sin la autorizacidn escrita del
Comandante o Director de la unidad o establecimiento al que pertenezca.
Asumir una actitud indiscreta en asuntos del servicio.

Por desconocer o ignorar o contravenir las Leyes, Reglamentos y demas
ordenamientos navales y militares, que se relacionen con su situacién dentro del
servicio de la Armada de México.

Elevar o tramitar, quejas, denuncias o falsas imputaciones de manera anénima,
sobre asuntos del servicio o de interés personal, sin las pruebas correspondientes.

Faltas graves.

Las faltas que se relacionan a continuacién son competencia de los Organismos
Disciplinarios.

16.

26.

36.

38.

39.

Realizar actos u omisiones que vayan en contra de la moral o de las buenas
costumbres dentro y fuera del servicio.

Proporcione o transmita, sin divulgacién, a cualquier persona, informacién de
operaciones navales o que su nivel de proteccién no permita su divulgacion.
Publicar, transmitir o reenviar informacion, imagenes o material audiovisual en
internet (ciberespacio) que en forma individual o conjunta:

a. Comprometa o afecte las operaciones navales;

b. Dafe la misidon de la Armada;

c. Ocasione un perjuicio a la seguridad nacional, o

d. Exponga instalaciones navales, unidades de superficie, terrestres o aéreas de
la institucion.

Por contravenir las Leyes, Reglamentos y demas ordenamientos navales o
militares, que se relacionen con su situacion dentro del servicio de la Armada de
México y que por su actuar cause un perjuicio a la unidad o establecimiento.
Contraer compromisos al firmar un acuerdo de confidencialidad emitido por la
Institucion y no dar cumplimiento a las obligaciones contraidas.

Transmitir por medios no autorizados, informacién clasificada de acuerdo con lo
establecido en el manual que regula la informacidn en la Armada de México.
Introducir dispositivos electronicos donde se pueda almacenar informacion, sin
la autorizacion de su mando.

Hacer publicos en redes sociales: fotografias personales portando uniforme,
armamento, instalaciones estratégicas, establecimientos o unidades navales,
proyectos de innovacion por investigacion, ciencia, de tecnologia de la Secretaria
de Marina-Armada de México, asi como de la documentacion ofjcial que por su
caracter de clasificacion se deba mantener la confidencialidad. §




NP-DUP

MARINA

COMPENDIO DE LA LEGISLACION APLICABLE EN LA GESTION
DE LA INFORMACION EN LA SECRETARIA DE MARINA
Y DE LA ARMADA DE MEXICO

40. Al personal naval que por cualquier medio divulgue, comparta, distribuya o
publigue imagenes, audios o videos, propios o de personal naval, desnudo
parcial o totalmente, de contenido intimo o erdtico o de caracter sexual, ya sea
impreso, grabado o digital sin el consentimiento de la(s) persona (s) que
aparezcan en dicho material.

C. LEGISLACION APLICABLE PARA SERVIDORES PUBLICOS.

a. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. (ratificado por México el 16 de
Diciembre de 1966 ante la ONU).

Articulo 17.

1. Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada, su familia,
su domicilio o su correspondencia, ni de ataques ilegales a su honra y reputacion.

2. Toda persona tiene derecho a la proteccién de la ley contra esas injerencias o esos
ataques.

Articulo 19.

1. Nadie podrd ser molestado a causa de opiniones.

2. Toda persona tiene derecho a la libertad de expresién; este derecho comprende
la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole, sin
consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o en forma impresa o
artistica, o por cualquier otro procedimiento de su eleccién.

3. El ejercicio del derecho previsto en el parrafo 2 de este articulo entrafia deberesy
responsabilidades especiales. Por consiguiente, puede estar sujeto a ciertas
restricciones, que deberan, sin embargo, estar expresamente fijadas por ley y ser
necesarias para:

a) Asegurar el respeto a los derechos o a la reputacion de los demas;
b) La protecciéon de la seguridad nacional, el orden publico o la salud o la moral
publicas.

b. Convencién Americana sobre Derechos Humanos. (ratificado por México el 22 de
Noviembre de 1969 ante la OEA).

Articulo 1. Proteccion de la Honra y de la Dignidad.

2. Nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida privada, en
la de su familia, en su domicilio o en su correspondencia, ni de ataques ilegales a
su honra o reputacion.

3. Toda persona tiene derecho a la proteccién de la ley contra esas injerencias o esos
ataques.

Articulo 13. Libertad de Pensamiento y de Expresion.

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento y de expresion. Este
derecho comprende la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas
de toda indole, sin consideracion de fronteras, ya sea oralmente, gor_gscrito o en
forma impresa o artistica, o por cualquier otro procedimiento de s&e
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C.

2. El ejercicio del derecho previsto en el inciso precedente no puede estar sujeto a
previa censura sino a responsabilidades ulteriores, las que deben estar
expresamente fijadas por la ley y ser necesarias para asegurar:

a) el respeto a los derechos o a la reputaciéon de los demas, o
b) la proteccién de la seguridad nacional, el orden publico o la salud o la moral
publicas.

Tratado de la OMPI sobre Derechos de Autor. (ratificado por México el 18 de mayo
de 2000).

Articulo 12. Las partes contratantes proporcionaran recursos juridicos efectivos contra
cualquier persona que, con conocimiento de la causa, realice cualquiera de los
siguientes actos sabiendo o, con respecto a recursos civiles, teniendo motivos
razonables para saber que induce, permite, facilita u oculta una infraccion de
cualquiera de los derechos previstos en el presente Tratado o en el Convenio de Berna:

i) Suprima o altere sin autorizacion cualquier informacion electrénica sobre la gestion
de derechos;

ii) Distribuya, importe para su distribucion, emita, o comunique al publico, sin
autorizacion, ejemplares de obras sabiendo que la informacion electrénica sobre la
gestion de derechos ha sido suprimida o alterada sin autorizacion.

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Articulo 7°. Los Servidores Publicos observaran en el desempefno de su empleo, cargo
o comisiéon, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia
que rigen el servicio publico. Para la efectiva aplicacion de dichos principios, los
Servidores Publicos observaran las siguientes directrices:

I. Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
les atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir
las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y
atribuciones;

IX. Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el
desempeno responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones;

Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos
U omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informacién que, por
razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o
evitar su uso, divulgacion, sustraccién, destruccion, ocultamiento o inutilizacién
indebidos.
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Articulo 55. Incurrira en utilizacion indebida de informacion el servidor publico que
adquiera para si o para las personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley, bienes
inmuebles, muebles y valores que pudieren incrementar su valor o, en general, que
mejoren sus condiciones, asi como obtener cualquier ventaja o beneficio privado,
como resultado de informacidn privilegiada de la cual haya tenido conocimiento.

Articulo 56. Para efectos del articulo anterior, se considera informacion privilegiada la
gue obtenga el servidor publico con motivo de sus funcionesy que no sea del dominio
publico.

La restriccion prevista en el articulo anterior sera aplicable inclusive cuando el servidor
publico se haya retirado del empleo, cargo o comisién, hasta por un plazo de un afo.

e.Ley de Seguridad Nacional

Articulo 4°. La Seguridad Nacional se rige por los principios de legalidad,
responsabilidad, respeto a los derechos fundamentales de proteccién a la persona
humana y garantias individuales y sociales, confidencialidad, lealtad, transparencia,
eficiencia, coordinacion y cooperacion.

Articulo 8°. A falta de previsidon expresa en la presente Ley, se estara a las siguientes
reglas de supletoriedad:

V. Por cuanto hace a la informacién de Seguridad Nacional, se estard a la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

Articulo 10. El personal de las instancias de Seguridad Nacional, acordara previamente
a su ingreso con la institucion contratante, la guarda de secreto y confidencialidad de
la informacién que conozcan en o con motivo de su funcion.

Articulo 12. Para la coordinacion de acciones orientadas a preservar la Seguridad
Nacional se establece el Consejo de Seguridad Nacional, que estara integrado por:

IV. El Secretario de Marina;

Articulo 50. Cada instancia representada en el Consejo es responsable de la
administracion, proteccion, clasificacion, desclasificacion y acceso de la informacion
gue genere o custodie, en los términos de la presente Ley y de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica gubernamental.

Articulo 51. Ademas de la informacidén que satisfaga los criterios establecidos en la
legislacion general aplicable, es informacién reservada por motivos de Seguridad
Nacional:

I. Aquella cuya aplicacion implique la revelacion de normas, procedimientos,
meétodos, fuentes, especificaciones técnicas, tecnologia o equipo Utiles a la
generacion de inteligencia para la Seguridad Nacional, sin importar Ja-naturaleza o
el origen de los documentos que la consignen, o ; )
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Il. Aquella cuya revelacién pueda ser utilizada para actualizar o potenciar una
amenaza.

Articulo 53. Los servidores publicos que laboren en las instancias que integren el
Consejo o en el Centro, asi como cualquier otro servidor publico o cualquier persona
gue se le conceda acceso a la informacién relacionada con la Seguridad Nacional,
deberdn otorgar por escrito una promesa de confidencialidad que observaran en todo
tiempo, aun después de que hayan cesado en el cargo en razén del cual se les otorgd
el acceso.

Articulo 54. La persona que por algun motivo participe o tenga conocimiento de
productos, fuentes, métodos, medidas u operaciones de inteligencia, registros o
informacién derivados de las acciones previstas en la presente Ley, debe abstenerse
de difundirlo por cualquier medio y adoptar las medidas necesarias para evitar que
lleguen a tener publicidad.

Articulo 61. Los servidores publicos cuyas areas estén relacionadas con la Seguridad
Nacional, orientaran, con base en los principios previstos en el articulo 3o, el
desempeno de sus funciones, preservando los de legalidad, responsabilidad, respeto
a los derechos fundamentales y garantias individuales y sociales, confidencialidad,
lealtad, transparencia, eficiencia, coordinacion y cooperacion que deben cumplir en
términos de las disposiciones legales que regulan al servicio publico.

Articulo 63. Los datos personales de los sujetos que proporcionen informacion, seran
confidenciales.

Articulo 64. En ningun caso se divulgara informacion reservada que, a pesar de no
tener vinculacion con amenazas a la Seguridad Nacional o con acciones o
procedimientos preventivos de las mismas, lesionen la privacidad, la dignidad de las
personas o revelen datos personales.

f. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Articulo 3° Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados en el ambito federal, a que se refiere la Ley General
de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica y esta Ley, es publica, accesible a
cualquier persona y sélo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada de
forma temporal por razones de interés publico y seguridad nacional o bien, como
confidencial. Los particulares tendran acceso a la misma en los términos que estas
leyes sefalan.

Articulo 10. Los sujetos obligados seran los responsables del cumplimiento de las
obligaciones, procedimientos y responsabilidades establecidas en la Ley General y la
presente Ley y podran ser acreedores de las sanciones y medidas de apremio
establecidas en las mismas.
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Articulo 61. Los sujetos obligados designardn al responsable de la Unidad de
Transparencia que tendra las siguientes funciones:

I Coordinar la difusion de la informacién a que se refiere el Capitulo | del Titulo
Tercero de esta Ley, asi como los Capitulos Il a V del Titulo Quinto de la Ley
General, segun corresponda, y propiciar que las Areas la actualicen
periddicamente;

1. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

ll. Auxiliar a los particulares en la elaboraciéon de solicitudes de acceso a la
informacioén y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes
conforme a la normatividad aplicable;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de
acceso a la informacion;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren
la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion
conforme a la normatividad aplicable;

VIl. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacioén;

VIII. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacidn, respuestas,
resultados, costos de reproduccidn y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia al interior del sujeto obligado;

Articulo 64. ...

El Centro de Nacional de Inteligencia; el Centro Nacional de Planeacion, Analisis e
Informacién para el Combate a la Delincuencia; el Centro Federal de Proteccién a
Personas; las Divisiones de Inteligencia e Investigacion de la Policia Federal; la Fiscalia
correspondiente o la Unidad Especializada en Investigacion de Delincuencia
Organizada; la Unidad de Inteligencia Financiera; el Estado Mayor Presidencial, el
Estado Mayor de la Defensa Nacional, el Estado Mayor General de la Armada, la
Autoridad Investigadora de la Comision Federal de Competencia Econdmica y la del
Instituto Federal de Telecomunicaciones o bien, las unidades administrativas que los
sustituyan, no estaran sujetos a la autoridad de los Comités de Transparencia a que se
refiere el presente articulo, siendo sus funciones responsabilidad exclusiva del titular de
la propia entidad o unidad administrativa.

Articulo 98. La clasificacion de la informacion se llevara a cabo en el momento en que:

I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;

Il. Se determine mediante resolucion de autoridad competente, o

lll. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en la Ley General y en esta Ley.
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Articulo 99. Los documentos clasificados como reservados seran desclasificados
cuando:

. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;
Il. Expire el plazo de clasificacion;
Ill. Exista resolucién de una autoridad competente que determine que existe una
causa de interés publico que prevalece sobre la reserva de la informacién;
IV. EI Comité de Transparencia considere pertinente l|la desclasificacion, de
conformidad con lo seflalado en el presente Titulo, y
V. Se trate de informacion que esté relacionada con violaciones graves a derechos
humanos o delitos de lesa humanidad.

La informacién clasificada como reservada, segun el articulo 110 de esta Ley, podra
permanecer con un tal caracter hasta por un periodo de cinco anos. El periodo de
reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica el Documento.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de
Transparencia, podran ampliar el periodo de reserva hasta por un plazo de cinco afios
adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las causas que dieron origen a
su clasificacién, mediante la aplicacion de una prueba de dafo.

Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como
informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

R Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y
cuente con un propdsito genuino y un efecto demostrable;

Il. Pueda menoscabar la conduccidn de las negociaciones y relaciones
internacionales;

lll. Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caracter o el de
confidencial por otro u otros sujetos de derecho internacional, excepto cuando se
trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad de
conformidad con el derecho internacional;

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

VI, Vi, VI, IX, X, Xl, XII.

XHl. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en la Ley General y
esta Ley y no las contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales.

Articulo 13. Se considera informacién confidencial:

I La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada
o identificable;

. Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya
titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a
sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos, y
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. Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que
tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los
tratados internacionales.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.

Articulo 118. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de
atender una solicitud de informacién, deberan elaborar una versién publica en la que
se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera
genérica, fundando y motivando su clasificacion, en términos de lo que determine el
Sistema Nacional.

Articulo 186. Seran causas de sancidn por incumplimiento de las obligaciones
establecidas en la materia de la presente Ley, de conformidad con el Capitulo Il del
Titulo Noveno de la Ley General, las siguientes conductas:

1, 11, l,....

IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar destruir o inutilizar, total o
parcialmente, sin causa legitima, conforme a las facultades correspondientes, la
informacién que se encuentre bajo la custodia de los sujetos obligados y de sus
Servidores PUblicos o a la cual tengan acceso o conocimiento con motivo de su
empleo, cargo o comision;

V. Entregar informacion incomprensible; incompleta, en un formato no accesible,
una modalidad de envio o de entrega diferente a la solicitada previamente por el
usuario en su solicitud de acceso a la informacién, al responder sin la debida
motivacion y fundamentacion establecidas en esta Ley;

Vl....

VIl. Declarar con dolo o negligencia la inexistencia de informacion cuando el sujeto
obligado deba generarla, derivado del ejercicio de sus facultades, competencias o
funciones;

VIIl. Declarar la inexistencia de la informacién cuando exista total o parcialmente en
sus archivos;

1X, X

XIl. Denegar intencionalmente informacion que no se encuentre clasificada como
reservada o confidencial;

XIl, X1, X1V, XV.

Las sanciones de caracter econdmico no podran ser cubiertas con recursos publicos.

Las responsabilidades que resulten de los procedimientos administrativos
correspondientes derivados de la violacién a lo dispuesto por este articulo, son
independientes de las del orden civil, penal o de cualquier otro tipo que se puedan
derivar de los mismos hechos.
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d. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Articulo 10. Es obligacion de los Organismos garantes otorgar las medidas pertinentes
para asegurar el acceso a la informacién de todas las personas en igualdad de
condiciones con las demas.

Estd prohibida toda discriminacion que menoscabe o anule la transparencia o acceso a
la informacidn publica en posesién de los sujetos obligados.

Articulo 14. Los Organismos garantes, en el ambito de sus atribuciones, deberan suplir
cualquier deficiencia para garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacioén.

Articulo 23. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su informacion
y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad,
organoy organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autdnomos,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en
los ambitos federal, de las Entidades Federativas y municipal.

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados
deberan cumplir con las siguientes obligaciones, segun corresponda, de acuerdo a su
naturaleza:

VL. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial,

Articulo 25. Los sujetos obligados seran los responsables del cumplimiento de las
obligaciones, procedimientos y responsabilidades establecidas en esta Ley, la Ley
Federal y las correspondientes de las Entidades Federativas, en los términos que las
mismas determinen.

Articulo 43. ...

El Centro de Investigacion y Seguridad Nacional; el Centro Nacional de Planeacion,
Analisis e Informacidon para el Combate a la Delincuencia; el Centro Federal de Proteccion
a Personas; la Direccion de Coordinacion de Inteligencia de la Comision Nacional de
Seguridad; la Fiscalia correspondiente o la Unidad especializada en Investigacion de
Delincuencia Organizada; la Unidad de Inteligencia Financiera; el Estado Mayor
Presidencial, el Estado Mayor de la Defensa Nacional, el Estado Mayor General de la
Armada, la Autoridad Investigadora de la Comision Federal de Competencia Econdmica
y la del Instituto Federal de Telecomunicaciones o bien, las unidades administrativas que
los sustituyan, no estaran sujetos a la autoridad de los Comités de Transparencia a que
se refiere el presente articulo, siendo sus funciones responsabilidad exclusiva del titular
de la propia entidad o unidad administrativa.

La clasificacion, desclasificacidon y acceso a la informacién que generen o custodien las
instancias de inteligencia e investigacion debera apegarse a los términos previstos en la
presente Ley y a los protocolos de seguridad y resguardo establecidos para ello.
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Articulo 44. Cada Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

V.

VL

VII.

VIIL

IX.

Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las
acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestién de las
solicitudes en materia de acceso a la informacidn;

Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracidon de inexistencia
o de incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados;
Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la informacién que
derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesién o
gue previa acreditacion de la imposibilidad de su generacién, exponga, de forma
fundada y motivada, las razones por las cuales, en el caso particular, no gjercieron
dichas facultades, competencias o funciones;

Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion;

Promover la capacitacion y actualizacion de los Servidores Publicos o integrantes
adscritos a las Unidades de Transparencia;

Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la
informacién, accesibilidad y proteccién de datos personales, para todos los
Servidores Publicos o integrantes del sujeto obligado;

Recabar y enviar al organismo garante, de conformidad con los lineamientos que
estos expidan, los datos necesarios para la elaboraciéon del informe anual;

Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacién a que se
refiere el articulo 101 de la presente Ley, y

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable

Articulo 110. Los documentos clasificados seran debidamente custodiados y conservados,
conforme a las disposiciones legales aplicablesy, en su caso, a los lineamientos que expida
el Sistema Nacional.

Articulo 113. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y
cuente con un propdsito genuino y un efecto demostrable;

Pueda menoscabar la conducciéon de las negociaciones y relaciones internacionales;
Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caracter o el de confidencial
por otro u otros sujetos de derecho internacional, excepto cuando se trate de
violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa humanidad de
conformidad con el derecho internacional;

Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacién con las politicas
en materia monetaria, cambiaria o del sistema financiero del pais; pueda poner en

riesgo la estabilidad de las instituciones financieras susceptibles de ser consideradas
de riesgo sistémico o del sistema financiero del pais, pueda comprometer la
seguridad en la provision de moneda nacional al pais, o pueda incrementar el costo
de operaciones financieras que realicen los sujetos obligados del sector publico
federal; , \
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V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

VI. Obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacidn de contribuciones;

VIl. Obstruya la prevencidon o persecucién de los delitos;

VIll. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen
parte del proceso deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea
adoptada la decision definitiva, la cual debera estar documentada;

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores PUblicos,
en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa;

X.  Afecte los derechos del debido proceso;

Xl.  Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

XIl. Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefale
como delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico, y

XIll. Las que por disposicidon expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y no la
contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales.

Articulo 116. Se considera informacidn confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informaciéon confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.

Se considera como informacidén confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de
derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el gjercicio de recursos
publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los
sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto
por las leyes o los tratados internacionales.

Articulo 206. La Ley Federal y de las Entidades Federativas, contemplardn como causas
de sancion por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la materia de la
presente Ley, al menos las siguientes:

IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o
parcialmente, sin causa legitima, conforme a las facultades correspondientes, la
informacion que se encuentre bajo la custodia de los sujetos obligados y de sus
Servidores Publicos o a la cual tengan acceso o conocimiento con motivo de su
empleo, cargo o comision;

VIIl. Declarar la inexistencia de la informacion cuando exista total o parcialmente en sus
archivos;

IX. Nodocumentar con dolo o negligencia, el ejercicio de sus facultades, competencias,
funciones o actos de autoridad, de conformidad con la normatividadgaplicable;
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XIl. Denegar intencionalmente informacién que no se encuentre clasificada como
reservada o confidencial;

Xll. Clasificar como reservada, con dolo o negligencia, la informacioén sin que se cumplan
las caracteristicas seflaladas en la presente Ley. La sancidn procedera cuando exista
una resolucién previa del organismo garante, que haya quedado firme;

XIll. No desclasificar la informmacién como reservada cuando los motivos que le dieron
origen ya no existan o haya fenecido el plazo, cuando el organismo garante
determine que existe una causa de interés publico que persiste o no se solicite la
prérroga al Comité de Transparencia;

La Ley Federal y las de las Entidades Federativas estableceran los criterios para calificar las
sanciones conforme a la gravedad de |a falta, en su caso, las condiciones econémicas del
infractor y la reincidencia. Asimismo, contemplaran el tipo de sanciones, los
procedimientos y plazos para su ejecucion.

Las sanciones de caracter econdmico no podran ser cubiertas con recursos publicos.

i. Ley General de Archivos.

Articulo 1°. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en todo el
territorio nacional, y tiene por objeto establecer los principios y bases generales para la
organizaciony conservacion, administraciony preservacion homogénea de los archivos
en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes
Legislativo, Ejecutivo y Judicial, 6rganos autéonomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad de la federacidn, las entidades
federativas y los municipios.

Asi como determinar las bases de organizacién y funcionamiento del Sistema Nacional
de Archivos y fomentar el resguardo, difusiéon y acceso publico de archivos privados de
relevancia historica, social, cultural, cientifica y técnica de la Nacion.

Articulo 2° Son objetivos de esta Ley:

I. Promover el uso de métodos y técnicas archivisticas encaminadas al desarrollo de
sistemas de archivos que garanticen la organizacion, conservacion, disponibilidad,
integridad y localizacion expedita, de los documentos de archivo que poseen los
sujetos obligados, contribuyendo a la eficiencia y eficacia de la administracidon
publica, la correcta gestion gubernamental y el avance institucional;

Il. Regular la organizacion y funcionamiento del sistema institucional de archivos de
los sujetos obligados, a fin de que éstos se actualicen y permitan la publicacion en
medios electrénicos de la informacion relativa a sus indicadores de gestion y al
ejercicio de los recursos publicos, asi como de aquella que por su contenido sea de
interés publico;

Il. Promover el uso y difusion de los archivos producidos por los sujetos obligados,
para favorecer la toma de decisiones, la investigacion y el resguardo de la memoria
institucional de México; -
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IV. Promover el usoy aprovechamiento de tecnologias de la informacién para mejorar
la administracion de los archivos por los sujetos obligados;

V. Sentar las bases para el desarrollo y la implementaciéon de un sistema integral de
gestion de documentos electrénicos encaminado al establecimiento de gobiernos
digitalesy abiertos en el ambito federal, estatal y municipal que beneficien con sus
servicios a la ciudadania;

VI. Establecer mecanismos para la colaboracién entre las autoridades federales,
estatales y municipales en materia de archivos;

VIl. Promover la cultura de la calidad en los archivos mediante la adopcidon de buenas
practicas nacionales e internacionales;

VIll.Contribuir al ejercicio del derecho a la verdad y a la memoria, de conformidad con
las disposiciones aplicables;

IX. Promover la organizacién, conservacion, difusién y divulgacion del patrimonio
documental de la Nacioén, y

X. Fomentar la cultura archivistica y el acceso a los archivos.

Articulo 6°. Toda la informacion contenida en los documentos de archivo producidos,
obtenidos, adquiridos, transformados o en posesion de los sujetos obligados, serd
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que establece la
legislacion en materia de transparencia y acceso a la informacién publica y de
proteccién de datos personales.

El Estado mexicano debera garantizar la organizacion, conservacion y preservacion de
los archivos con el objeto de respetar el derecho a la verdad y el acceso a la informacion
contenida en los archivos, asi como fomentar el conocimiento del patrimonio
documental de la Nacion.

Articulo 10. Cada sujeto obligado es responsable de organizar y conservar sus archivos;
de la operacién de su sistema institucional; del cumplimiento de lo dispuesto por esta
Ley; las correspondientes de las entidades federativas y las determinaciones que emita
el Consejo Nacional o el Consejo Local, segun corresponda; y deberan garantizar que
Nno se sustraigan, dafien o eliminen documentos de archivo y la informacién a su cargo.

El servidor publico que concluya su empleo, cargo o comision, debera garantizar la
entrega de los archivos a quien lo sustituya, debiendo estar organizados y descritos de
conformidad con los instrumentos de control y consulta archivisticos que identifiquen
la funcion que les dio origen en los términos de esta Ley.

Articulo 30. Cada area o unidad administrativa debe contar con un archivo de tramite
gue tendra las siguientes funciones:

I. Integrary organizar los expedientes que cada area o unidad produzca, usey reciba;
Il. Asegurar la localizacion y consulta de los expedientes mediante la elaboracién de
los inventarios documentales;
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Ill. Resguardar los archivos y la informacién que haya sido clasificada de acuerdo con
la legislaciéon en materia de transparencia y acceso a la informacién publica, en
tanto conserve tal caracter;

IV. Colaborar con el area coordinadora de archivos en la elaboracién de los
instrumentos de control archivistico previstos en esta Ley, las leyes locales y sus
disposiciones reglamentarias;

V. Trabajar de acuerdo con los criterios especificos y recomendaciones dictados por
el drea coordinadora de archivos;

VI. Realizar las transferencias primarias al archivo de concentracion, y

VII. Las que establezcan las disposiciones juridicas aplicables.

Los responsables de los archivos de tramite deben contar con los conocimientos,
habilidades, competencias y experiencia archivisticos acordes a su responsabilidad; de
no ser asi, los titulares de las unidades administrativas tienen la obligacion de
establecer las condiciones que permitan la capacitacion de los responsables para el
buen funcionamiento de sus archivos.

Articulo 116. Se consideran infracciones a la presente Ley, las siguientes:

IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o
parcialmente, sin causa legitima conforme a las facultades correspondientes, y de
manera indebida, documentos de archivo de los sujetos obligados;

V. Omitirla entrega de algun documento de archivo bajo la custodia de una persona
al separarse de un empleo, cargo o comision;

VL. No publicar el catélogo de disposiciéon documental, el dictamen y el acta de baja
documental autorizados por el Archivo General o, en su caso, las entidades
especializadas en materia de archivos a nivel local, asi como el acta que se levante
en caso de documentacion siniestrada en los portales electrénicos, y

VIl. Cualquier otra accién u omision que contravenga lo dispuesto en esta Ley y
demas disposiciones aplicables que de ellos deriven.

Articulo 117. Las infracciones administrativas a que se refiere este titulo o cualquier otra
derivada del incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ley,
cometidas por servidores publicos, seran sancionadas ante la autoridad competente en
términos de la ley aplicable en materia de responsabilidades administrativas de los
servidores publicos, segun corresponda.

Articulo 121. Sera sancionado con pena de tres a diez anos de prision y multa de tres
mil a cinco mil veces la unidad de medida y actualizaciéon a la persona que:

I. Sustraiga, oculte, altere, mutile, destruya o inutilice, total o parcialmente,
informacién y documentos de los archivos que se encuentren bajo su resguardo,
salvo en los casos que no exista responsabilidad determinada en esta Ley;

La facultad para perseguir dichos delitos prescribira en los términos previstos en la
legislacion penal aplicable.
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Serd sancionado con pena de tres a diez aflos de prisidn y multa de tres mil veces la
unidad de medida y actualizacién hasta el valor del dafo causado, a la persona que
destruya documentos relacionados con violaciones graves a derechos humanos,
alojados en algun archivo, que asi hayan sido declarados previamente por autoridad
competente.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados

Articulo 1° La presente Ley es de orden publico y de observancia general en toda la
Republica, reglamentaria de los articulos 60., Base A y 16, segundo parrafo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de proteccién de
datos personales en posesién de sujetos obligados.

Todas las disposiciones de esta Ley General, segun corresponda, y en el ambito de su
competencia, son de aplicacién y observancia directa para los sujetos obligados
pertenecientes al orden federal.

El Instituto ejercera las atribuciones y facultades que le otorga esta Ley,
independientemente de las otorgadas en las demas disposiciones aplicables.

Tiene por objeto establecer las bases, principios y procedimientos para garantizar el
derecho gque tiene toda persona a la proteccién de sus datos personales, en posesion
de sujetos obligados.

Articulo 6°. E|l Estado garantizara la privacidad de los individuos y debera velar porque
terceras personas no incurran en conductas que puedan afectarla arbitrariamente.

El derecho a la protecciéon de los datos personales solamente se limitara por razones de
seguridad nacional, en términos de la ley en la materia, disposiciones de orden publico,
seguridad y salud publicas o para proteger los derechos de terceros.

Articulo 7°. Por regla general no podran tratarse datos personales sensibles, salvo que
se cuente con el consentimiento expreso de su titular o en su defecto, se trate de los
casos establecidos en el articulo 22 de esta Ley.

En el tratamiento de datos personales de menores de edad se debera privilegiar el
interés superior de la nina, el niho y el adolescente, en términos de las disposiciones
legales aplicables.

Articulo 16. El responsable debera observar los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad en el
tratamiento de datos personales.

Articulo 17. El tratamiento de datos personales por parte del responsable debera
sujetarse a las facultades o atribuciones que la normatividad aplicable le confiera.

Articulo 18. Todo tratamiento de datos personales que efectle el responsable debera
estar justificado por finalidades concretas, licitas, explicitas y legitimas;-relacionadas
con las atribuciones que la normatividad aplicable les confiera. {
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El responsable podra tratar datos personales para finalidades distintas a aquéllas
establecidas en el aviso de privacidad, siempre y cuando cuente con atribuciones
conferidas en la ley y medie el consentimiento del titular, salvo que sea una persona
reportada como desaparecida, en los términos previstos en la presente Ley y demas
disposiciones que resulten aplicables en la materia.

Articulo 19. El responsable no deberd obtener y tratar datos personales, a través de
medios enganosos o fraudulentos, privilegiando la proteccién de los intereses del
titular y la expectativa razonable de privacidad.

Articulo 31. Con independencia del tipo de sistema en el que se encuentren los datos
personales o el tipo de tratamiento que se efectle, el responsable debera establecery
mantener las medidas de seguridad de caracter administrativo, fisico y técnico para la
proteccion de los datos personales, que permitan protegerlos contra dafno, pérdida,
alteracidon, destruccidon o su uso, acceso o tratamiento no autorizado, asi como
garantizar su confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Articulo 83. Cada responsable contard con un Comité de Transparencia, el cual se
integrara y funcionara conforme a lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y demas normativa aplicable.

El Comité de Transparencia sera la autoridad maxima en materia de proteccion de
datos personales.

Articulo 84. Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones que
le sean conferidas en la normatividad que le resulte aplicable, el Comité de
Transparencia tendra las siguientes funciones:

I Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho
a la proteccion de los datos personales en la organizacion del responsable, de
conformidad con las disposiciones previstas en la presente Ley y en aquellas
disposiciones que resulten aplicables en la materia;

. Instituir, en su caso, procedimientos internos para asegurar la mayor eficiencia en
la gestidon de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO?;

ll. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la
inexistencia de los datos personales, 0 se niegue por cualquier causa el gjercicio
de alguno de los derechos ARCO,;

IV. Establecer y supervisar la aplicacion de criterios especificos que resulten
necesarios para una mejor observancia de la presente Ley y en aquellas
disposiciones que resulten aplicables en la materia;

V. Supervisar, en coordinacion con las areas o unidades administrativas
competentes, el cumplimiento de las medidas, controles y acciones previstas en
el documento de seguridad;

VI. Dar seguimientoy cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Instituto y los
organismos garantes, segun corresponda;

2 ARCO: Acceso, Rectificacion, Cancelacién u Oposicién.
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VIl. Establecer programas de capacitaciény actualizacién para los servidores publicos
en materia de proteccion de datos personales, y

VIl. Dar vista al 6rgano interno de control o instancia equivalente en aquellos casos en
gue tenga conocimiento, en el ejercicio de sus atribuciones, de una presunta
irregularidad respecto de determinado tratamiento de datos personales;
particularmente en casos relacionados con la declaracion de inexistencia que
realicen los responsables.

Articulo 85. Cada responsable contara con una Unidad de Transparencia, se integrara
y funcionard conforme a lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, esta Ley y demdas normativa aplicable, que tendra las siguientes
funciones:

I. Auxiliar y orientar al titular que lo requiera con relacién al ejercicio del derecho a
la proteccion de datos personales;

Il. Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

lll. Establecer mecanismos para asegurar que los datos personales solo se entreguen
a su titular o su representante debidamente acreditados;

IV. Informar al titular o su representante el monto de los costos a cubrir por la
reproduccidn y envio de los datos personales, con base en lo establecido en las
disposiciones normativas aplicables;

V. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren
y fortalezcan mayor eficiencia en la gestidn de las solicitudes para el ejercicio de
los derechos ARCO;

VI. Aplicar instrumentos de evaluacién de calidad sobre la gestion de las solicitudes
para el ejercicio de los derechos ARCO, y

VIl. Asesorar a las areas adscritas al responsable en materia de proteccién de datos
personales.

Los responsables que en el ejercicio de sus funciones sustantivas lleven a cabo
tratamientos de datos personales relevantes o intensivos, podran designar a un oficial
de proteccion de datos personales, especializado en la materia, quien realizara las
atribuciones mencionadas en este articulo y formard parte de la Unidad de
Transparencia.

Los sujetos obligados promoveran acuerdos con instituciones publicas especializadas
qgue pudieran auxiliarles a la recepcion, tramite y entrega de las respuestas a
solicitudes de informacioén, en la lengua indigena, braille o cualquier formato accesible
correspondiente, en forma mas eficiente.

Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de Trata de
Personas y para la Proteccion y Asistencia a las Victimas de estos Delitos.

Articulo 14. Serd sancionado con pena de 10 a 15 anos de prision y de un mil a 30 mil
dias multa, al que someta a una persona o se beneficie de someter a una persona para
que realice actos pornograficos, o produzca o se beneficie de la produccion de
material pornografico, o engafie o participe en enganar a una persona para prestar
servicios sexuales o realizar actos pornograficos. 7
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Articulo 15. Sera sancionado con pena de 5 a 15 aflos de prisién y de un mil a 30 mil
dias multa, al que se beneficie econdmicamente de la explotacién de una persona
mediante el comercio, distribucion, exposicion, circulacién u oferta de libros, revistas,
escritos, grabaciones, filmes, fotografias, anuncios impresos, imagenes u objetos, de
caracter lascivo o sexual, reales o simulados, sea de manera fisica, o a través de
cualquier medio.

Articulo 16. Se impondra pena de 15 a 30 afios de prision y de 2 mil a 60 mil dias multa,
asi como el decomiso de los objetos, instrumentos y productos del delito, incluyendo
la destruccion de los materiales resultantes, al que procure, promueva, obligue,
publicite, gestione, facilite o induzca, por cualquier medio, a una persona menor de
dieciocho afios de edad, o que no tenga la capacidad de comprender el significado
del hecho, o no tenga capacidad de resistir la conducta, a realizar actos sexuales o de
exhibicionismo corporal, con fines sexuales, reales o simulados, con el objeto de
producir material a través de video grabarlas, audio grabarlas, fotografiarlas, filmarlos,
exhibirlos o describirlos a través de anuncios impresos, sistemas de cémputo,
electrénicos o sucedaneos, y se beneficie econdmicamente de |la explotaciéon de la
persona.

Si se hiciere uso de la fuerza, el engano, la violencia fisica o psicolégica, la coercion, el
abuso de poder o de una situacién de vulnerabilidad, las adicciones, una posicidon
jerarquica o de confianza, o la concesidon o recepcidon de pagos o beneficios para
obtener el consentimiento de una persona que tenga autoridad sobre otra o cualquier
otra circunstancia que disminuya o elimine la voluntad de la victima para resistirse, la
pena prevista en el parrafo anterior se aumentara en una mitad.

Se impondran las mismas sanciones previstas en el primer parrafo del presente
articulo, a quien financie, elabore, reproduzca, almacene, distribuya, comercialice,
arriende, exponga, publicite, difunda, adquiera, intercambie o comparta, por cualquier
medio, el material a que se refieren las conductas anteriores.

Articulo 17. Se impondra pena de 5a 15 anos de prision y de un mil a 20 mil dias multa
al que almacene, adquiera o arriende para si o0 para un tercero, el material a que se
refiere el articulo anterior, sin fines de comercializacién o distribucion.

Ley Federal del Derecho de Autor.

Articulo 11. El derecho de autor es el reconocimiento que hace el Estado en favor de
todo creador de obras literarias y artisticas previstas en el articulo 13 de esta Ley, en
virtud del cual otorga su proteccion para que el autor goce de prerrogativas y
privilegios exclusivos de caracter personal y patrimonial. Los primeros integran el
llamado derecho moral y los segundos, el patrimonial.

Articulo 13. Los derechos de autor a que se refiere esta Ley se reconocen respecto de
las obras de las siguientes ramas:

XI. Programas de computo;
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XIV. De compilacién, integrada por las colecciones de obras, tales como las
enciclopedias, las antologias, y de obras u otros elementos como las bases de
datos, siempre que dichas colecciones, por su seleccidn o la disposicidon de su
contenido o materias, constituyan una creaciéon intelectual.

Articulo 101. Se entiende por programa de computacion la expresion original en
cualquier forma, lenguaje o cédigo, de un conjunto de instrucciones que, con una
secuencia, estructura y organizacidén determinada, tiene como propdsito que una
computadora o dispositivo realice una tarea o funcién especifica.

Articulo 102. Los programas de computacion se protegen en los mismos términos
gue las obras literarias. Dicha proteccion se extiende tanto a los programas operativos
como a los programas aplicativos, ya sea en forma de cddigo fuente o de cédigo objeto.
Se exceptuan aquellos programas de coémputo que tengan por objeto causar efectos
NOCivVos a otros programas o equipos.

Articulo 107. Las bases de datos o de otros materiales legibles por medio de maquinas
o en otra forma, que por razones de seleccidén y disposiciéon de su contenido
constituyan creaciones intelectuales, quedaran protegidas como compilaciones.
Dicha proteccion no se extenderd a los datos y materiales en si mismos.

Articulo 108. Las bases de datos que no sean originales quedan, sin embargo,
protegidas en su uso exclusivo por quien las haya elaborado, durante un lapso de 5
anos.

Articulo 109. El acceso a informacion de cardcter privado relativa a las personas
contenida en las bases de datos a que se refiere el articulo anterior, asi como la
publicacion, reproduccion, divulgacion, comunicacion publica y transmision de dicha
informacion, requerira la autorizacion previa de las personas de que se trate.

Articulo 111. Los programas efectuados electronicamente que contengan elementos
visuales, sonoros, tridimensionales o animados quedan protegidos por esta Ley en los
elementos primigenios que contengan.

Articulo T12. Queda prohibida la importacién, fabricacién, distribucién y utilizacion de
aparatos o la prestacién de servicios destinados a eliminar la proteccién técnica de los
programas de computo, de las transmisiones a través del espectro electromagnético
y de redes de telecomunicaciones y de los programas de elementos electronicos
sefalados en el articulo anterior.

Articulo 113. Las obras e interpretaciones o ejecuciones transmitidas por medios
electrénicos a través del espectro electromagnético y de redes de telecomunicaciones
y el resultado que se obtenga de esta transmisiéon estaran protegidas por esta Ley.

Articulo 114. La transmisidn de obras protegidas por esta Ley mediante cable, ondas
radioeléctricas, satélite u otras similares, deberan adecuarse, en lo conducente, a la
legislacion mexicanay respetar en todo caso y en todo tiempo las disposiciones sobre
la materia. y U 2023
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Articulo 231. Constituyen infracciones en materia de comercio las siguientes
conductas cuando sean realizadas con fines de lucro directo o indirecto:

I. Comunicar, poner a disposicién o utilizar publicamente una obra protegida por
cualquier medio, y de cualquier forma sin la autorizacién previa y expresa del autor,
de sus legitimos herederos o del titular del derecho patrimonial de autor;

Il. Utilizar laimagen de una persona sin su autorizacién o la de sus causahabientes;

ll. Fijar, grabar, producir, reproducir, almacenar, distribuir, comunicar, poner a
disposicion, transportar o comercializar copias de obras, obras cinematograficasy
demas audiovisuales, fonogramas, videogramas o libros, protegidos por los
derechos de autor o por los derechos conexos, sin la autorizacion de los
respectivos titulares en los términos de esta Ley;

IV. Ofrecer en venta, almacenar, transportar o poner en circulacién obras protegidas
por esta Ley que hayan sido deformadas, modificadas o mutiladas sin
autorizacion del titular del derecho de autor;

V. Importar, vender, arrendar o realizar cualquier acto que permita tener un
dispositivo o sistema cuya finalidad sea desactivar los dispositivos electrénicos de
proteccion de un programa de computacion;

Articulo 232, Las infracciones en materia de comercio previstas en la presente Ley
serdn sancionadas por el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial con multa:

I. De cinco mil hasta cuarenta mil dias de salario minimo en los casos previstos en
las fracciones |, IlI, IV, V, VII, VIl y IX del articulo anterior;

Il. De mil hasta cinco mil dias de salario minimo en los casos previstos en las
fracciones Il y VI del articulo anterior, y

Ill. De quinientos hasta mil dias de salario minimo en los demas casos a que se refiere
la fraccién X del articulo anterior.

Se aplicara multa adicional de hasta quinientos dias de salario minimo general
vigente por dia, a quien persista en la infraccién.

Articulo 233. Si el infractor fuese un editor, organismo de radiodifusion, o cualquier
persona fisica o moral que explote obras a escala comercial, la multa podra
incrementarse hasta en un cincuenta por ciento respecto de las cantidades previstas
en el articulo anterior.

Articulo 234. E| Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial sancionara las
infracciones materia de comercio con arreglo al procedimiento y las formalidades
previstas en los Titulos Sexto y Séptimo de la Ley de la Propiedad Industrial.

El Instituto Mexicano de l|la Propiedad Industrial podrd adoptar las medidas
precautorias previstas en la Ley de Propiedad Industrial.

Para tal efecto, el Instituto Mexicano de |la Propiedad Industrial, tendra las facultades
de realizar investigaciones; ordenar y practicar visitas de inspeccién;. requerir

informacion y datos. .d ) 2023
&~ Francisco
VIEA
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m.

Coédigo Penal Federal

Articulo 167. Se impondran de uno a cinco afos de prisiéon y de cien a diez mil dias
multa:

VI. Al que dolosamente o con fines de lucro, interrumpa o interfiera las
comunicaciones, alambicas, inalambricas o de fibra dptica, sean telegraficas,
telefénicas o satelitales, por medio de las cuales se transfieran sefales de audio,
de video o de datos;

Articulo 177. A quien intervenga comunicaciones privadas sin mandato de autoridad
judicial competente, se le aplicaran sanciones de seis a doce aflos de prisién y de
trescientos a seiscientos dias multa.

Articulo 210. Se impondran de treinta a doscientas jornadas de trabajo en favor de la
comunidad, al que, sin justa causa, con perjuicio de alguien y sin consentimiento del
gue pueda resultar perjudicado, revele algun secreto o comunicaciéon reservada que
conoce o ha recibido con motivo de su empleo, cargo o puesto.

Articulo 211. La sancién sera de uno a cinco afnos, multa de cincuenta a quinientos
pesos y suspension de profesidon en su caso, de dos meses a un ano, cuando la
revelacion punible sea hecha por persona que presta servicios profesionales o técnicos
o por funcionario o empleado publico o cuando el secreto revelado o publicado sea de
caracter industrial.

Articulo 211 Bis. A quien revele, divulgue o utilice indebidamente o en perjuicio de
otro, informacién o imagenes obtenidas en una intervencién de comunicacién
privada, se le aplicaran sanciones de seis a doce aflos de prision y de trescientos a
seiscientos dias multa.

Articulo 211 bis 1. Al que sin autorizacion modifique, destruya o provoque pérdida de
informacién contenida en sistemas o equipos de informatica protegidos por algun
mecanismo de seguridad, se le impondran de seis meses a dos anos de prision y de
cien a trescientos dias multa.

Al que sin autorizacién conozca o copie informacién contenida en sistemas o equipos
de informatica protegidos por algun mecanismo de seguridad, se le impondran de
tres meses a un ano de prisidn y de cincuenta a ciento cincuenta dias multa.

Articulo 211 bis 2. Al que sin autorizacion modifique, destruya o provoque pérdida de
informaciéon contenida en sistemas o equipos de informatica del Estado, protegidos
por algun mecanismo de seguridad, se le impondrdn de uno a cuatro aflos de prisidon
y de doscientos a seiscientos dias multa.

Al que sin autorizacidon conozca o copie informacidn contenida en sistemas o equipos
de informatica del Estado, protegidos por algun mecanismo de seguridad, se le
impondran de seis meses a dos anos de prision y de cien a trescientos dias-multa.
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A quien sin autorizacién conozca, obtenga, copie o utilice informacién contenida en
cualquier sistema, equipo o medio de almacenamiento informaticos de seguridad
publica, protegido por algun medio de seguridad, se le impondrd pena de cuatro a
diez afos de prision y multa de quinientos a mil dias de salario minimo general
vigente en el Distrito Federal. Si el responsable es o hubiera sido servidor publico en
una institucion de seguridad publica, se impondra, ademas, destitucion e
inhabilitacién de cuatro a diez aflos para desempenarse en otro empleo, puesto, cargo
0 comisidén publica.

Articulo 211 bis 3. Al que, estando autorizado para acceder a sistemas y equipos de
informatica del Estado, indebidamente modifique, destruya o provoque pérdida de
informacién que contengan, se le impondran de dos a ocho afos de prision y de
trescientos a novecientos dias multa.

Al que, estando autorizado para acceder a sistemas y equipos de informatica del
Estado, indebidamente copie informacién que contengan, se le impondran de uno a
cuatro aflos de prisidén y de ciento cincuenta a cuatrocientos cincuenta dias multa.

A quien, estando autorizado para acceder a sistemas, equipos o medios de
almacenamiento informaticos en materia de seguridad publica, indebidamente
obtenga, copie o utilice informacién que contengan, se le impondra pena de cuatro a
diez afos de prision y multa de quinientos a mil dias de salario minimo general
vigente en el Distrito Federal. Si el responsable es o hubiera sido servidor publico en
una institucién de seguridad publica, se impondra, ademas, hasta una mitad mas de
la pena impuesta, destitucién e inhabilitacién por un plazo igual al de la pena
resultante para desempenarse en otro empleo, puesto, cargo o comision publica.

Articulo 211 bis 7. Las penas previstas en este capitulo se aumentaradn hasta en una
mitad cuando la informacidén obtenida se utilice en provecho propio o ajeno.

Articulo 214. Comete el delito de ejercicio indebido de servicio publico, el servidor
publico que:

IV. Por si o por interpdsita persona, sustraiga, destruya, oculte, utilice, o inutilice
ilicitamente informacion o documentacion que se encuentre bajo su custodia o a
la cual tenga acceso, o de la que tenga conocimiento en virtud de su empleo,
cargo o comision.

Al infractor de las fracciones I, IV, Vy VI se le impondran de dos a siete aflos de prision
y de treinta a ciento cincuenta dias multa.

Articulo 220. Comete el delito de gjercicio abusivo de funciones:

Il. El servidor publico que valiéndose de la informacion que posea por razén de su
empleo, cargo o comisidn, sea 0 no materia de funciones, y que no sea del
conocimiento publico, haga por si, o por interpdsita persona, inversiones,
enajenaciones o adquisiciones, o cualquier otro acto que le produzca algun
beneficio econdmico indebido al servidor publico o a alguna )
mencionadas en la primera fraccion.
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Al que cometa el delito de ejercicio abusivo de funciones se le impondran las
siguientes sanciones:

Cuando la cuantia a que asciendan las operaciones a que hace referencia este articulo
no exceda del equivalente a quinientas veces el salario diario de la Unidad de Medida
y Actualizacién en el momento de cometerse el delito, se impondran de tres meses a
dos anos de prision y de treinta a cien dias multa.

Cuando la cuantia a que asciendan las operaciones a que hace referencia este articulo
exceda de quinientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién en
el momento de cometerse el delito, se impondran de dos afios a doce afios de prisidon
y de cien a ciento cincuenta dias multa.

Articulo 424, Se impondra prision de seis meses a seis anos y de trescientos a tres mil
dias multa:

Il. Al editor, productor o grabador que a sabiendas produzca mas numeros de
ejemplares de una obra protegida por la Ley Federal del Derecho de Autor, que
los autorizados por el titular de los derechos;

Il. A quien use en forma dolosa, con fin de lucroy sin la autorizacion correspondiente
obras protegidas por la Ley Federal del Derecho de Autor.

Articulo 424 ter. Se impondra prision de seis meses a seis afos y de cinco mil a treinta
mil dias multa, a quien venda a cualquier consumidor final en vias o en lugares
publicos, en forma dolosa, con fines de especulacién comercial, copias de obras,
fonogramas, videogramas o libros, a que se refiere la fraccion | del articulo anterior.

Si la venta se realiza en establecimientos comerciales, 0 de manera organizada o
permanente, se estara a lo dispuesto en el articulo 424 Bis de este Codigo.

Articulo 425. Se impondra prisidn de seis meses a dos aflos o de trescientos a tres mil
dias multa, al que a sabiendas y sin derecho explote con fines de lucro una
interpretacion o una ejecucion.

Articulo 426. Se impondra prision de seis meses a cuatro afos y de trescientos a tres
mil dias multa, en los casos siguientes:

I. A quien fabrique, modifique, importe, distribuya, venda o arriende un dispositivo o
sistema para descifrar una sefal de satélite cifrada, portadora de programas, sin
autorizacion del distribuidor legitimo de dicha senal;

Il. A quien realice con fines de lucro cualquier acto con la finalidad de descifrar una
sefal de satélite cifrada, portadora de programas, sin autorizaciéon del distribuidor
legitimo de dicha sefal.
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Articulo 427. Se impondra prisidn de seis meses a seis afos y de trescientos a tres mil
dias multa, a quien publique a sabiendas una obra substituyendo el nombre del autor
por otro nombre.

n. Coédigo Penal para el Distrito Federal

Articulo 179 Bis. Se impondrd de cuatro a seis aflos de prision y de 500 a 1000
Unidades de Medida y Actualizacién a quien haciendo uso de medios de radiodifusion,
telecomunicaciones, informaticos o cualquier otro medio de transmisiéon de datos,
contacte a una persona menor de dieciocho anos de edad, a quien no tenga
capacidad de comprender el significado del hecho a persona que no tenga capacidad
para resistirlo y le requiera o comparta imagenes, audio o video de actividades
sexuales explicitas, actos de connotacién sexual o le solicite un encuentro sexual.

Articulo 181 Quintus. Comete el delito contra la intimidad sexual:

I. Quien videograbe, audiograbe, fotografie, filme o elabore, imagenes, audios o
videos reales o simulados de contenido sexual intimo, de una persona sin su
consentimiento o mediante engano.

Il. Quien exponga, distribuya, difunda, exhiba, reproduzca, transmita, comercialice,
oferte, intercambie y comparta imagenes, audios o videos de contenido sexual
intimo de una persona, a sabiendas de que no existe consentimiento, mediante
materiales impresos, correo electrénico, mensajes telefénicos, redes sociales o
cualquier medio tecnoldgico.

A gquien cometa este delito, se le impondra una pena de cuatro a seis anos de prision

y multa de quinientas a mil unidades de medida y actualizacion.

La pena se agravara en una mitad cuando:

I. La victima sea una persona ascendiente o descendiente en linea recta, hasta el
tercer grado;

Il. Cuando exista o haya existido entre el activo y la victima una relacion de
matrimonio, concubinato, sociedad de convivencia, noviazgo o cualquier otra
relacion sentimental o de hecho, de confianza, docente, educativo, laboral, de
subordinacién o superioridad;

Ill. Cuando aprovechando su condicion de persona responsable o encargada de
algun establecimiento de servicio al publico, realice alguna de las conductas
establecidas en el presente articulo;

IV. Sea cometido por alguna persona servidora publica o integrante de las
instituciones de Seguridad Ciudadana en gjercicio de sus funciones;

V. Secometaen contrade personas adultas mayores, con discapacidad, en situacion
de calle, afromexicanas o de identidad indigena.

Este delito se perseguira por querella.
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Articulo 209. Al que amenace a otro con causarle un mal en su persona, bienes, honor
o derechos, o en la persona, honor, bienes o derechos de alguien con quien esté ligado
por algun vinculo, se le impondra de tres meses a un afo de prisién o de noventa a
trescientos sesenta dias multa.

La pena se agravara al triple cuando la amenaza consista en difundir, exponer,
distribuir, publicar, compartir, exhibir, reproducir, intercambiar, ofertar, comerciar o
transmitir, mediante materiales impresos, correo electrénico, mensaje telefénico,
redes sociales o cualquier medio tecnoldgico; imagenes, audios o videos de contenido
sexual intimo de una persona sin su consentimiento u obtenido mediante engano.
Se entenderd como personas ligadas por algun vinculo con la victima:

a) A las personas ascendientes y descendientes consanguineos o afines;

b) La persona coényuge, la concubina, el concubinario, pareja permanente y
parientes colaterales por consanguinidad hasta el cuarto grado y por afinidad
hasta el segundo;y

c) Las personas que estén ligadas con las victimas por amor, respeto, gratitud o
estrecha amistad.

Este delito se perseguira por querella.

Articulo 2303, Al que por medio del engafio o aprovechando el error en que otro se
halle, se haga ilicitamente de alguna cosa u obtenga un lucro indebido en beneficio
propio o de un tercero, se le impondran:

I. De veinticinco a setenta y cinco dias multa, cuando el valor de lo defraudado no
exceda de cincuenta veces la Unidad de Cuenta de la Ciudad de México vigente,
0 No sea posible determinar su valor;

Il. Prision de cuatro meses a dos anos seis meses y de setenta y cinco a doscientos
dias multa, cuando el valor de lo defraudado exceda de cincuenta, pero no de
guinientas veces la Unidad de Cuenta de la Ciudad de México vigente;

. Prision de dos afios seis meses a cuatro anos y de doscientos a quinientos dias
multa, cuando el valor de lo defraudado exceda de quinientas, pero no de cinco
mil veces la Unidad de Cuenta de la Ciudad de México vigente;

IV. Prision de cuatro a seis aflos y de quinientos a ochocientos dias multa, cuando el
valor de lo defraudado exceda de cinco mil pero no de diez mil veces la Unidad de
Cuenta de la Ciudad de México vigente; y

V. Prisidon de seis a once anos y de ochocientos a mil doscientos dias multa, cuando
el valor de lo defraudado exceda de diez mil veces la Unidad de Cuenta de la
Ciudad de México vigente

3 Con relacion al articulo 231 del Cédigo Penal para el Distrito Federal
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Articulo 231. Se impondran las penas previstas en el articulo anterior, a quien:

XIV. Para obtener algun beneficio para si o para un tercero, por cualquier medio accese,
entre o se introduzca a los sistemas o programas de informatica del sistema
financiero e indebidamente realice operaciones, transferencias o movimientos de
dinero o valores, independientemente de que los recursos no salgan de la
institucion.

Articulo 236. Al que obligue a otro a dar, hacer, dejar de hacer o tolerar algo, obteniendo
un lucro para si o para otro causando a alguien un perjuicio patrimonial, se le
impondran de diez a quince afos de prision y de dos mil a tres mil unidades de medida
y actualizacién.

Cuando el delito se cometa en contra de persona mayor de sesenta afos de edad, las
penas se incrementaran en un tercio. Las penas se aumentaran al doble cuando el
delito se realice por servidor publico miembro o ex-miembro de alguna corporacién de
seguridad ciudadana de cualquier nivel de gobierno. Se impondran ademas al servidor
0 ex-servidor publico, o al miembro o ex miembro de corporacidn de seguridad
ciudadana o privada, la destitucion del empleo, cargo o comisidon publico, y se le
inhabilitara de cinco a diez anos para desempenfar cargos o comision publicos; también
se le suspendera el derecho para ejercer actividades en corporaciones de seguridad
privada.

Ademas de las penas seflaladas en el primer parrafo del presente articulo se aumentara
de cuatro a ocho anos de prisidn, cuando en la comisién del delito:

I. Intervenga una o mas personas armadas, o portando instrumentos peligrosos;

Il. Se emplee violencia fisica.

lll. Se emplee cualquier mecanismo o amenaza, para hacer creer a la victima, la
supuesta intervencion en el delito de algun grupo vinculado a la delincuencia
organizada o asociacion delictuosa sin ser ello cierto, aun y cuando ello sea solo
para lograr que la victima no denuncie el hecho.

Asimismo, las penas se incrementaran en una mitad cuando se utilice como medio
comisivo la via telefénica, el correo electrénico o cualquier otro medio de comunicacion
electronica y cuando el delito emplee imagenes, audios o videos de contenido sexual
intimo.

~

A. Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.

Articulo 210-A. Se reconoce como prueba la informacion generada o comunicada que
conste en medios electrénicos, dpticos o en cualquier otra tecnologia.

Para valorar la fuerza probatoria de la informaciéon a que se refiere el parrafo anterior, se
estimara primordialmente la fiabilidad del método en que haya sido generada,
comunicada, recibida o archivada y, en su caso, si es posible atribuir a las personas
obligadas el contenido de la informacion relativa y ser accesible para su ulterior
consulta. {
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Cuando la ley requiera que un documento sea conservado y presentado en su forma
original, ese requisito quedara satisfecho si se acredita que la informacién generada,
comunicada, recibida o archivada por medios electrénicos, épticos o de cualquier otra
tecnologia, se ha mantenido integra e inalterada a partir del momento en que se
genero por primera vez en su forma definitiva y ésta pueda ser accesible para su ulterior
consulta.

Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

Articulo 51. Utilizacion de medios electrénicos

La videoconferencia en tiempo real u otras formas de comunicacién que se produzcan
con nuevas tecnologias podran ser utilizadas para la recepcién y transmisién de medios
de prueba y la realizacion de actos procesales, siempre y cuando se garantice
previamente la identidad de los sujetos que intervengan a dicho acto.

Articulo 381. Reproduccién en medios tecnolégicos

En caso de que los datos de prueba o la prueba se encuentren contenidos en medios
digitales, electrénicos, dpticos o de cualquier otra tecnologia y el Organo jurisdiccional
no cuente con los medios necesarios para su reproduccion, la parte que los ofrezca los
deberd proporcionar o facilitar. Cuando la parte oferente, previo apercibimiento no
provea del medio idéneo para su reproduccion, no se podra llevar a cabo el desahogo
de la misma.

Codigo de Comercio.

Articulo 104. Los Prestadores de Servicios de Certificacion deben cumplir las siguientes
obligaciones:

V. Guardar confidencialidad respecto a la informaciéon que haya recibido para la
prestacion del servicio de certificacion;

VIl. Asegurar las medidas para evitar la alteracién de los Certificados y mantener la
confidencialidad de los datos en el proceso de generacion de los Datos de
Creacion de la Firma Electronica;

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

Articulo 2°. Ademas de las definiciones contenidas en el articulo 3 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, para los efectos del
presente Reglamento se entendera por:

I.Clasificacion: el acto por el cual se determina que la informacién que posee una
dependencia o entidad es reservada o confidencial,

Articulo 27. Al clasificar expedientes y documentos como reservados o confidenciales,
los titulares de las unidades administrativas deberan tomar en consideracion el dafo

gue causaria su difusion a los intereses tutelados en los articulos 13, 14 de la L2223
27 Francisco
) VIEA
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Articulo 37. La informacién confidencial no estard sujeta a plazos de vencimiento y
tendra ese caracter de manera indefinida, salvo que medie el consentimiento expreso
del titular de la informacidén o mandamiento escrito emitido por autoridad competente.

Articulo 39. Para efectos de la fraccion | del articulo 22 de la Ley se entendera que no
se requiere el consentimiento expreso del titular de la informacién, cuando esté en serio
peligro la vida o salud de la persona de que se trate.

Articulo 40. Para que las dependencias o entidades puedan permitir el acceso a
informacién confidencial requieren obtener el consentimiento expreso de los
particulares titulares de la informacién, por escrito o medio de autentificacion
equivalente.

Articulo 47. Los procedimientos para acceder a los datos personales que estén en
posesion de las dependencias y entidades garantizaran la proteccién de los derechos
de los individuos, en particular, a la vida privada y a la intimidad, asi como al acceso y
correccion de sus datos personales, de conformidad con los lineamientos que expida el
Instituto y demas disposiciones aplicables para el manejo, mantenimiento, seguridad y
proteccion de los datos personales.

r. Reglamento para la Coordinacion de Acciones Ejecutivas en Materia de Seguridad
Nacional.

Articulo 45. En cumplimiento a los principios establecidos en la Ley, los servidores
publicos de las instancias y autoridades en materia de Seguridad Nacional deberan
actuar, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, y con estricto respeto
a la dignidad de las personas y a los derechos humanos.

Articulo 46. El personal de las instancias de Seguridad Nacional que tenga acceso a
datos personales e informacién que puede referirse a la vida privada de las personas,
estard obligado al cuidado y protecciéon de tal informacion en términos de lo
establecido por las disposiciones aplicables.

s. Bases de Colaboraciéon que en el marco de la Ley de Seguridad Nacional, celebran
la Secretaria de Gobernacién y la Secretaria de Marina

.2 Que con fecha 6 de abril del ano 2005, en sesién del Consejo de Seguridad
Nacional, el entonces Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos
instruyd al Secretario de Gobernacion y Secretario Ejecutivo del Congreso, a
suscribir las Bases de Colaboracion con dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, a efecto de incorporar su informacién a la Red
Nacional de Informaciéon y darles el reconocimiento como instancias de
Seguridad Nacional, respecto de la totalidad de sus unidades administrativas o de
una parte de ellas, cuando por la naturaleza de sus atribuciones, atiendan temas
de la materia.
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L3 Que, en cumplimiento al acuerdo adoptado en el Consejo de Seguridad Nacional,

que refiere la declaracidn anterior, se suscriben las presentes Bases de
Colaboracién, reconociendo como Instancia de Seguridad Nacional a la “SEMAR".

HL5 Que en términos del articulo 50 de la Ley de Seguridad Nacional y en

cumplimiento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental, cada Instancia es responsable de la administracion,
proteccioén, clasificaciéon, desclasificacidon y acceso a la informacidén que genere o
custodie. Asimismo, la informacién contenida en estas Bases, debera respetar y
seguir la clasificacién contenida en estas Bases, deberd respetar y seguir la
clasificacién contenida en el articulo 51, ademas, del Titulo Quinto de la Ley de
Seguridad Nacional, “De la proteccidn de los Derechos de las Personas.”

PRIMERA.- A fin de consolidar la accion del Estado en materia de Seguridad Nacional,

las

V.

Vi.

t.

“Partes” se comprometen a:

Establecer los mecanismos que permitan el intercambio de informacidén contenida
en las bases de datos que en razén de sus atribuciones administren las “Partes”, a
fin de apoyar el desarrollo de las actividades de inteligencia y contrainteligencia
que las instancias integrantes del Consejo de Seguridad Nacional realicen para
investigar las siguientes amenazas a la Seguridad Nacional:

a. Actos tendentes a consumar espionaje, sabotaje, terrorismo, rebelién, traicion a
la patria, genocidio, en contra de los Estados Unidos Mexicanos dentro del
territorio nacional;

e. Actos tendentes a obstaculizar o bloguear operaciones militares o navales contra
la delincuencia organizada;

f. Actos en contra de la seguridad de la aviacion;

i. Actos ilicitos en contra de la navegacién maritima;

k. Actos tendentes a obstaculizar o bloguear actividades de inteligencia y
contrainteligencia;

Cuando asi se les requiera, participar en la realizacion de acciones y medidas de
prevencion, disuasion y, en su caso, contencion de las amenazas concretas a la
Seguridad Nacional que acuerde el Consejo de Seguridad Nacional o bien, aquellas
gue determine el Presidente de la Repubilica;

Contar con la infraestructura y mecanismos que se requieran para la transmision y
flujo de informacién salvaguarde las condiciones de reserva y confidencialidad que
demandan los temas de Seguridad Nacional, y de conformidad con lo establecido
en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental;

Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del expediente clinico.

5.4 Los expedientes clinicos son propiedad de la institucion o del prestador de
servicios médicos que los genera, cuando éste, no dependa de una institucion.
En caso de instituciones del sector publico, ademas de lo establecido en esta
norma, deberan observar las disposiciones que en la materiages --vigégtg;

Sin perjuicio de lo anterior, el paciente en tanto aportante de
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5.5

5.5.1

5.6

5.7

5.8

beneficiario de la atenciéon médica, tiene derechos de titularidad sobre la
informacién para la proteccién de su salud, asi como para la protecciéon de la
confidencialidad de sus datos, en los términos de esta norma y demas
disposiciones juridicas que resulten aplicables.

Por lo anterior, por tratarse de documentos elaborados en interés y beneficio
del paciente, deberan ser conservados por un periodo minimo de 5 anos,
contados a partir de la fecha del ultimo acto médico.

Para efectos de manejo de informacioén, bajo los principios sefialados en el
numeral anterior, dentro del expediente clinico se debera tomar en cuenta lo
siguiente:

Los datos personales contenidos en el expediente clinico, que posibiliten la
identificacion del paciente, en términos de los principios cientificos y éticos que
orientan la practica médica, no deberan ser divulgados o dados a conocer.
Cuando se trate de la publicacion o divulgacion de datos personales contenidos
en el expediente clinico, para efectos de literatura médica, docencia,
investigacion o fotografias, que posibiliten la identificacion del paciente, se
requerira la autorizacion escrita del mismo, en cuyo caso, se adoptaran las
medidas necesarias para que éste no pueda ser identificado.

Datos proporcionados al personal de salud, por el paciente o por terceros,
mismos que, debido a que son datos personales son motivo de
confidencialidad, en términos del secreto médico profesional y demas
disposiciones juridicas que resulten aplicables. Unicamente podran ser
proporcionados a terceros cuando medie la solicitud escrita del paciente, el
tutor, representante legal o de un médico debidamente autorizado por el
paciente, el tutor o representante legal;

Los profesionales de la salud estan obligados a proporcionar informacién verbal
al paciente, a quién ejerza la patria potestad, la tutela, representante legal,
familiares o autoridades competentes. Cuando se requiera un resumen clinico
u otras constancias del expediente clinico, debera ser solicitado por escrito. Son
autoridades competentes para solicitar los expedientes clinicos las autoridades
judiciales, 6rganos de procuracion de justicia y autoridades administrativas.

En los establecimientos para la atencidn médica, la informacién contenida en
el expediente clinico sera manejada con discrecion y confidencialidad, por todo
el personal del establecimiento, atendiendo a los principios cientificos y éticos
gue orientan la practica médica, asi como, las disposiciones establecidas en la
Norma Oficial Mexicana, referida en el numeral 314 de esta norma y demas
disposiciones juridicas aplicables. Sélo sera dada a conocer a las autoridades
judiciales, 6rganos de procuracion de justicia y autoridades administrativas.

Las notas meédicas, reportes y otros documentos que surjan como
consecuencia de la aplicacion de esta norma, deberan apegarse a las
disposiciones juridicas que resulten aplicables, relacionadas con-la prestaC|on
de servicios de atencion médica, cuando sea el caso.
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5.10

5.12

5.14

5.15

5.16

5.17

5.19

5.20

Todas las notas en el expediente clinico deberan contener fecha, horay nombre
completo de quien la elabora, asi como la firma autdgrafa, electréonica o digital,
segun sea el caso; estas dos Ultimas se sujetaran a las disposiciones juridicas
aplicables.

De manera optativa, se podran utilizar medios electrénicos, magnéticos,
electromagnéticos, 6pticos, magneto-dpticos o de cualquier otra tecnologia en
la integracion de un expediente clinico, en los términos de las disposiciones
juridicas aplicables.

El expediente clinico se integrard atendiendo a los servicios genéricos de
consulta general, de especialidad, urgencias y hospitalizacién, debiendo
observar, ademas de los requisitos minimos sefalados en esta norma, los
establecidos en las Normas Oficiales Mexicanas, referidas en los numerales 3.2,
33,35, 37, 38, 39, 311, 313, 314, 315 y 316 de esta norma, respectivamente.
Cuando en un mismo establecimiento para la atencion médica, se
proporcionen varios servicios, debera integrarse un solo expediente clinico por
cada paciente, en donde consten todos y cada uno de los documentos
generados por el personal que intervenga en su atencion.

El expediente odontoldgico que se integre en un establecimiento para la
atencidn médica ambulatoria independiente o no ligado a un establecimiento
hospitalario, se ajustara a lo establecido en la Norma Oficial Mexicana, referida
en el numeral 3.7 de esta norma.

Para el caso de los expedientes de atencion psicoldgica, de nutriologia o
similares, que se integren en un establecimiento para la atencién médica
ambulatoria independiente o no ligado a un establecimiento hospitalario,
tanto la historia clinica como las notas de evolucidn, se ajustaran a la naturaleza
de los servicios prestados, atendiendo a los principios cientificos y éticos que
orientan la practica médica.

El registro de la transfusion de unidades de sangre o de sus componentes, se
llevard a cabo de conformidad con lo establecido en la Norma Oficial Mexicana,
referida en el numeral 3.1 de esta norma.

En los casos en que medie un contrato suscrito por las partes para la prestacion
de servicios de atenciéon médica, invariablemente debera existir una copia de
dicho contrato en el expediente clinico.

Al interior de los establecimientos para la atencion médica ambulatoria y
hospitalaria del Sistema Nacional de Salud, se podra evaluar la calidad del
expediente clinico, a través de organismos colegiados internos o externos. Para
tal efecto, podran utilizar el Modelo de Evaluacion del Expediente Clinico
Integrado y de Calidad, incorporado en esta norma como Apéndice A
(Informativo).
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5.21 Las personas fisicas, morales, representantes legales o la persona facultada
para ello, en los establecimientos para la atencion médica ambulatoria y
hospitalaria de los sectores publico, social y privado, en su caso, podran solicitar
la evaluacién de la conformidad respecto de esta norma, ante los organismos
acreditados y aprobados para dicho propdsito.

. Cédigo de Conducta de la Secretaria de Marina

Articulo 1°. AMBITO DE APLICACION

El Codigo de Conducta de la Secretaria de Marina es de aplicacion general para todas
las personas servidoras publicas que en ella laboran, tanto personal militar como civil,
guienes en su comportamiento y el cumplimiento de sus funciones, deberan aplicar
lo que en este Codigo se establece, evitando conflictos de intereses y anteponiendo
los objetivos institucionales al particular, sin menoscabo de los lineamientos de
conducta o éticos previstos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
de la Ley de Disciplina para el Personal de la Armada de México, Reglamento General
de Deberes Navales y demas disposiciones aplicables.

Articulo 25. ACTUACION PUBLICA

La persona servidora publica que desempefa un empleo, cargo, comision o funcion,
conduce su actuacién con transparencia, honestidad, lealtad, cooperacién,
austeridad, sin ostentacion y con una clara orientacion de interés publico.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

a) Abstenerse de ejercer las atribuciones y facultades que le impone el servicio
publico y que le confieren los ordenamientos legales y normativos
correspondientes.

Articulo 26. INFORMACION PUBLICA

La persona servidora publica que desempena un empleo, cargo, comision o funcion,
conduce su actuacién conforme al principio de transparencia y resguarda la
documentacion e informacion gubernamental que tiene bajo su responsabilidad.

Vulneran esta regla, de manera enunciativa y no limitativa, las conductas siguientes:

e) Ocultar informacion y documentacién publica en archivos personales, ya sea
dentro o fuera de los espacios institucionales.

f)  Alterar, ocultar o eliminar de manera deliberada, informacién publica.

g) Permitir o facilitar la sustraccion, destruccion o inutilizacion indebida, de
informacion o documentacion publica.

h) Proporcionar indebidamente documentacién e informacién confidencial o
reservada.

i) Utilizar con fines lucrativos las bases a las que tenga acceso o qu
con motivo de su empleo, cargo, comisidn o funciones. ‘

aya-obtenido
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V.

Decreto por el que se crea la Comisién Intersecretarial de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién, y de la Seguridad de la Informacién.

Articulo 1. Se crea con caracter permanente la Comisidn Intersecretarial de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, y de la Seguridad de la Informacioén,
en lo sucesivo “la Comisidn”, cuyo objeto es establecer un mecanismo de
coordinacion y conduccion colegiada de acciones para la implementaciéon de las
politicas federales en materia de tecnologias de la informacién y comunicacion, y de
la seguridad de la informacion.

Articulo 3. La Comision dependerd directamente de la persona titular del Poder
Ejecutivo Federal y estara conformada por las siguientes personas integrantes:

a)...

b) Titulares de las Unidades de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién o
equivalentes, en lo sucesivo “UTIC", de la unidad administrativa y dependencias
siguientes:

I, 1L, 11, IV
V. Secretaria de Marina;
Articulo 5. La Comision tendra las siguientes funciones:

I. Fungir como instancia de coordinaciéon entre las autoridades responsables de |a
implementacion y desarrollo de acciones en materia de tecnologias de la
informacién y comunicacién, asi como de la seguridad de la informacion, en la
Administracion Publica Federal;

Il. Participar en la implementacion de estrategiasy acciones interinstitucionales para
el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacién, y de la seguridad de
la informacion;

lHl.Impulsar y coordinar con los sectores publico, privado, académico y social el
desarrollo de estudios y actividades relacionadas con el aprovechamiento de las
tecnologiasde la informaciény comunicacioén, y de la seguridad de la informacion;

Acuerdo por el que se emiten las politicas y disposiciones para impulsar el uso y
aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la
informacién y comunicaciéon, y la seguridad de la informaciéon en Ila
Administraciéon Publica Federal.

Articulo 1. El presente Acuerdo tiene por objeto emitir las politicas y disposiciones
para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las
tecnologias de la informacién y comunicacion, y la seguridad de la informacion, que
seran de observancia obligatoria en la Administracion Publica Federal.

Articulo 2. Para los efectos de este Acuerdo, sin perjuicio de su referencia en pIuraI o
singular, se entenderdan las siguientes definiciones, siglas y acronimgs:
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A. Definiciones

lll. Acuerdo de confidencialidad: el instrumento que se celebra entre partes
para restringir el uso o divulgacién publica o hacia terceros de la informacién
0 conocimiento que se trate con motivo de la relaciéon existente;

XLII. Seguridad de la informacioén: la capacidad de preservar la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacién, asi como la autenticidad,
confiabilidad, trazabilidad y no repudio de la misma;

XLIIl. Seguridad Nacional: las acciones destinadas de manera inmediata y directa
a mantener la integridad, estabilidad y permanencia del Estado Mexicano,
de conformidad con lo sehalado en el Articulo 3 de la Ley de Seguridad
Nacional;

D. LEGISLACION APLICABLE PARA EL PERSONAL CIVIL

a. Ley Federal de los Trabajadores al servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.

Articulo 4°. Los trabajadores se dividen en dos grupos: confianza y de base;
Articulo 44. Son obligaciones de los trabajadores:

IV. Guardar reserva de los asuntos que lleguen a su conocimiento con motivo de
su trabajo.

V. Evitar la ejecucion de actos que pongan en peligro su seguridad y la de sus
companeros.

Articulo 46. Ningun trabajador podra ser cesado sino por justa causa. En
consecuencia, el nombramiento o designacion de los trabajadores solo dejara de
surtir efectos sin responsabilidad para los titulares de las dependencias por las
siguientes causas:

V. Por resolucion del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, en los casos
siguientes:

a) Cuando el trabajador incurriere en faltas de probidad u honradez o en actos
de violencia, amagos, injurias, o malos tratamientos contra sus jefes o
compaferos o contra los familiares de unos u otros, ya sea dentro o fuera de
las horas de servicio.

e) Porrevelarlosasuntossecretos o reservados de que tuviere conocimiento con
motivo de su trabajo.

b. Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Marina.

Articulo 18. En los términos de la fraccion V del referido articulo 46 de la Ley, solo
dejara de surtir efectos el nombramiento o designacion, cuando medie resolucion
del Tribunal, en el caso que a continuacion se senala:

) ) 2023
A&7 Francisco
VIEA
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VII.

V. Porrevelarlosasuntos secretos o reservados de que tuviere conocimiento con
motivo de su trabajo.

Articulo 56. Son obligaciones de los trabajadores.

V.

VIIL

XXXI.

Guardar reserva de los asuntos que lleguen a su conocimiento con motivo
de su trabajo.

Evitar la ejecucién de actos que pongan en peligro su seguridad y la de sus
companeros.

Responder del manejo apropiado de documentos, correspondencia y
efectos que les confien con motivo de su trabajo.

En general, todas las demas prohibiciones establecidas en las Leyes,
reglamentos y otras disposiciones legales.

Articulo 58. Queda prohibido a los trabajadores:

XVIII.

XIX.

XX.

XXX.

Hacer anotaciones inexactas o alteraciones en cualquier documento.

Destruir, sustraer o traspapelar deliberadamente cualquier documento o
expediente.

Comprometer con su imprudencia, descuido o negligencia la seguridad
del lugar donde el trabajo se desempefie o de las personas que alli se
encuentren.

Proporcionar sin la debida autorizacion documentos, datos o informes d
ellos asuntos de la dependencia de su adscripcion.

VIGENCIA Y ACTUALIZACION

El presente compendio entrara en vigor a partir del dia de su publicacion en la
pagina oficial institucional, blog del EMGCA-UNICIBER, hasta su nueva
actualizacién conforme a las reformas a la legislacidn vigente.

Fecha de versién | 06 de diciembre del 2021

anterior

Fecha de dltima | 03 de marzo del 2023

revision

Modificaciones e Se modificéd un articulo de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
realizadas / Control a la Informacién Publica.

de Cambios. e Se modificé un articulo de la Ley General de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica.

e Se modificé un articulo al Cédigo Penal para el Distrito Federal.

e Se actualizé el Cédigo de Conducta de la Secretaria de Marina.

e Se agrego el Decreto por el que se crea la Comisidon Intersecretarial
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, y de la Seguridad
de la Informacion. (Publicado en el DOF el 10/01/2023)

e Se agregd el Acuerdo por el que se emiten las politicas y
disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la
informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la informaciéon y
comunicacioén, y la seguridad de la informacién en la Administracion
Publica Federal. (Publicado en el DOF el 06/09/2621 -

&7 Francisco
' VILEA
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